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Degerli Meslektaslarim,

Tiirk Hemsireler Dernegi olarak Hemsirelik icin Etik ilke ve Sorumluluklar metnini sizlere sunmaktan mutluluk duyuyorum.

Hepimizin bildigi gibi bir meslek, bir toplum icinde var olduguna gore, o toplumda yasayan bireyler icin ylikiimliliklerini acikliga
kavusturmak ve bunlari siirekli olarak gozden gecirmek zorundadir. Bir meslek bunu yapabildigi dl¢iide o toplum icin givenilir olma,
vazgecilemez olma, degerli olma niteliklerini hakkiyla tasiyabilir.

Hem bu nedenle hem de gittikce artan toplumsal sorunlar, saglik sorunlari, farklilasan ve gittikce karmasiklasan mesleki uygulama
ve karar alma siiregleri, insan haklarinin kabul goren ve tartisilmakta olan boyutlari nedeniyle hemsirelik icin etik ilke ve sorumluluklarin
acikliga kavusturulmasi onemli hale gelmistir. Hemsirelik meslegi de diger meslekler gibi kendi etik ilke ve sorumluluklarini kendisi
tartismak ve kendisi olusturmak zorundadir. Bu tek tek ve ortaklasa hepimizin, diger bir deyisle hemsirelerin sorumlulugudur.

Elinizdeki metin, THD Etik Komisyonu tarafindan hazirlandiktan sonra web sayfamizdan meslektaslarimizin gérisiine acilmis, ardindan
30 Mayis 2009 giinii THD Genel Merkez ve Sube temsilcilerin katildigi toplantida tartisilmis ve kabul goren oneriler dogrultusunda yeniden
diizenlenmis olan metindir. Emek veren meslektaslarima bu degerli calismalari icin siikranlarimi bildiririm.

Meslegimizin etik yontyle ilgili bir tasarim niteliginde olan bu metinde yer alan ifadelerin pek ¢ogu bizlere yabanci degil. Ancak, bir
arada ve bir sistematik icinde ilk kez goriiyoruz. Bir arada goriince meslekle ilgili tasari netlesiyor. Netlesmekle kalmiyor, yasama neyin
net olarak aktarilmasi gerektigi de aciklik kazanmis oluyor.

Hemsirelik icin Etik Ilke ve Sorumluluklar kavramsal ve olgusal diizeyde yasama nasil aktarilacak?

Yasama aktarilmayan tasarim, yalnizca tasarim olarak kaliyor.

Meslegimiz 6zelinde en ihtiya¢ duyulan etkinliklerden birisi, degisim ve gelisimler karsisinda Hemsireligin diistinsel diizeyde yeniden
kurulmasi ise digeri de bu kurgunun hayata gecirilmesine iliskindir. Bunlari yapabildigimiz ol¢lide o0zglirlesiriz.

Hemsireler olarak kulaklarimiz sunlari duymaya cok aliskin, itirazlarimiz olsa da: “Ben ne diyorsam onu yap!”, “Ben ne dersem o olur!”

Bayle diyenlerin, boyle demekte israr edenlerin kulaklarini, bizlerden su sozleri duymaya alistirabildigimiz zaman, saglik sistemi icinde
hizmet verenler, hizmeti alanlar, kisaca hepimiz 6zgiirligiin genis soluklu yollarina girmisiz demektir.

“Seni dinlerim. Dinlediklerimi Meslegimin Etik Ilkelerinin yani sira aklimin ve vicdanimin siizgecinden gegiririm. Yapip yapmayacagima
karar veririm. Kararimin sonuclarina katlanirim”.

Kulaklarin bu seslere alismasi zaman alacaktir. Alsin!

Zamani kisaltmak icin biz ne yapmaliyiz?

Mesleki temel egitimimizi yikip yeni bir anlayisla yeniden insa etmeliyiz! Buna cok ihtiyac var.

Kendi hizmetimizi kendimiz yonetmek icin miicadele vermeliyiz! Kendini yonetme kosullarindan yoksun birakilmis bir meslek var ortada.

Tiim uygulamalarimizi bilimsel temellere oturtmayi ilke edinmeliyiz! Bu konuda dramatik bir kopukluk yasiyoruz.

Birbirimizden gii¢ alma, birbirimizle dayanisma konusuna her zamandan fazla 6nem vermeliyiz. En ¢ok, en zorlu sorunlari yasadigimiz

alanlardan birisidir bu. Saglikli mesleki iletisim yollarini kurmak, mevcut yollari gelistirmek zorundayiz.

¢ Sagliga degen/dokunan tiim toplumsal gelismeleri izlemeliyiz, dogru yorumlamaliyiz. Toplum ve meslek yararina girisilen doniistiirme
etkinliklerine uzak durmak bir yana, tam da icinde yer almaliyiz.

Aksi taktirde bu metin, bir tasarim olarak kalmaya ve onunla birlikte hemsirelik de siirekli glic kaybetmeye mahkumdur. Bunun daha
da acik anlami sudur: Meslegimiz, “yasamlari duyabilir” olmayi gerektiriyor. Yasamlari duyamadigimiz él¢iide varligimiz tartisilir hale
gelecek ya da tartismali durumunu siirdirecektir.

Boyle olmayacagina inanmak istiyoruz. Bu inancla hepinize sevgi ve saygilar sunarim.

12 Aralik 2009

Prof. Dr. Saadet Ulker
Genel Baskan




HEMSIRELER ICiN ETIK iLKE VE SORUMLULUKLAR

Amacg

Hemsireler i¢in etik ilke ve sorumluluklarin amaci hemsirelerin mesleki uygulamalarini gerceklestirirken
etik ilkelere uymalarini saglamak ve hizmet verdigi, isbirligi yaptigi kisileri ve toplumu sorumluluklari
konusunda bilgilendirmektir.

Kapsam

Bu ilke ve sorumluluklar 6283 sayili Hemsirelik Kanunu’'nun 1, ve 3.Maddesi ile ayni Kanun’un Gegici
Madde 2’nin bir ve ikinci fikralarina gore Tirkiye'de hemsire unvani verilerek hemsirelik yapma hakkini
kazanmis olup meslegini uygulayan tim hemsireleri kapsar.

Dayanak

Bu ilke ve sorumluluklar insan ve hasta haklarina dayanilarak ve Tiirk Hemsireler Dernegi’'nin lyesi
oldugu Uluslararasi Hemsireler Konseyinin etik kodlarina (The International Council of Nurses, Code
of Ethics for Nurses) uygun sekilde hazirlanmistir.




. BOLUM

ETiK ILKELER

Hemsirelerin gorevlerini yerine getirirken; zarar vermeme-yararlilik, 6zerklik/ bireye saygi, mahremiyet
ve sir saklama, adalet ve esitlik etik ilkelerine uymalari gerekir.

A. Zarar Vermeme-Yararlilik ilkesi

1. Hemsire insan hayatinin, korunmasi gereken en yiice deger oldugunun ve bu degerden hicbir kosulda
vazgecilemeyeceginin bilinci ile calisir.

2. Hemsire bireylerin ilgisizlik, deneyimsizlik ya da ihmal nedeniyle zarar gormesini dnlemeye calisir.

3. Hemsire, uygulamalarinin hizmet verdigi bireyler icin olusturabilecegi risklerin farkinda olup, bu
risklerin en aza indirilmesini saglamaya calisir.

4. Hemsire, hizmet verdigi bireylerin tibbi uygulamalar ve/ veya klinik arastirmalar nedeniyle zarar
gormelerini onlemeye yonelik girisimlerde bulunur.

5. Hemsire, hizmet verdigi bireylerin glivenligini saglamaktan, glivenligi icin gerekli onlemlerin
alinmasina yonelik girisimlere katilmaktan ve uygulamaktan sorumludur.

6. Hemsire hizmet verdigi bireylere, gereksinimleri dogrultusunda, bilim ve teknolojinin olanaklarindan
da yararlanarak giivenli hemsirelik bakimini biitiinciil bir yaklasimla verir.

7. Hemsire, iskenceye, zalimce yapilan insanlik disi davranislara ya da asagilayici hi¢bir isleme katilmaz
ve onaylamaz.




B. Ozerklik/ Bireye Sayagi ilkesi:

1.

Hemsire, insan onuru ve biitiinligiine sayginin ifadesi olan 6zerklige sayginin insan haklarinin temel

dayanagi oldugunun bilincindedir.

2. Hemsire, bireylerin inang, deger ve gereksinimlerini goz oniinde bulundurarak hizmet sunar.

. Hemsire, hizmet verdigi bireylerin bakim konusunda dogru, yeterli ve anlayabilecegi bir bicimde

bilgilenmelerini saglar.

. Hemsire, hastanin kendisi disinda, bilgilendirilmesini istedigi kisileri belirlemesine saygi gosterir.

5. Hemsire bireyin herhangi bir yaniltma ve baski altinda kalmaksizin bakimi konusunda karar verme

ve se¢cme hakkina saygi gosterir ve bu konuda gerektiginde bireyi savunma roliini ustlenir.

6. Hemsire, bireyin bakimi, tibbi uygulamalari ve tedaviyi reddetme hakkina saygi gosterir.

7. Hemsire hizmet verdigi bireylerin bedensel bitiinliigiine yonelik miidahale iceren hemsirelik

uygulamalari 6ncesinde bireyin sozlii ve/veya yazili rizasini alir.

. Hemsire karar verme yeterliligine sahip olmayan bireylerde bedensel biitiinliigiine yonelik miidahale

iceren hemsirelik uygulamalari 6ncesinde bireyin yasal temsilcisinin sozlii ve/veya yazili rizasini alir.

. Hemsire acil durumlarda bireyin yasamini korumak lizere gerekli hemsirelik bakimini riza almaksizin

uygular.




C. Adalet ve Esitlik ilkesi:

1.

Hemsire tiim insanlarin esit haklara sahip oldugu bilinci ile bireyler arasinda irk, dil, din, yas, cinsiyet,
inanc, sosyal ve ekonomik durum ve siyasi goriis ayrimi gozetmeksizin hizmet verir.

. Hemsire hizmet sunarken kisisel ¢ikar gozetmez ve herhangi bir kisi ya da kurulusla mesleki degerleri

ile catisabilecek cikar iliskisine girmez.

. Hemsire hizmet verirken, bireylerin gereksinimleri dogrultusunda zamanin, emegin ve diger

kaynaklarin adil dagilimini saglar.

. Mahremiyet ve Sir Saklama ilkesi:

1. Hemsire hizmet verdigi bireyin fiziksel, ruhsal ve sosyal acilardan mahremiyetinin korunmasini saglar.

. Hemsire hizmet verdigi bireyin kendisi ya da ailesi ile ilgili olarak paylastigi bilgileri, yasal zorunluluk

ve kendisinin ya da l¢uinci Kisilerin hayatini tehdit eden bir zorunluluk olmadigi siirece bireyin rizasi
olmaksizin baska bireylerle paylasmaz.

. Hemsire hizmet verdigi bireylerle ilgili kayitlarin gizliligine 6zen gosterir ve kayitlara hastanin bakim

ve tedavisiyle dogrudan ilgili olmayan kisilerin ulasmasini engelleyici onlemleri alir.

. Hemsire bildirimi zorunlu olan durumlarda, bildirim nedeniyle olusabilecek zararlardan bireyi

koruyucu onlemleri alir.

. Hemsire bakim verdigi bireylere gizliligin sinirlari ve hangi durumlarda gizlilik ilkesine uyulacagi

hakkinda on bilgi verir.




1.BOLUM

Sorumluluklar
Hemsire hizmet verdigi birey, aile ve topluma, meslegine, meslek orgitiine ve saglik ekibine karsi
sorumlu oldugunun bilincindedir.

Hemsirenin Hizmet Verdigi Birey, Aile ve Topluma Karsi Sorumluluklari

1. Hemsirenin temel sorumlulugu, hemsirelik bakim gereksinimi olan birey, aile ve topluma yoneliktir.

2. Hemsire birey, aile ve toplumun sagliginin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi konularinda sorumluluk
Ustlenir. Bu amacgla saglik egitim programlari diizenler, diizenlenen programlara katilir.

3. Hemsire toplumda gocuk, yasli, hasta, bakima muhtag bireyler gibi incinebilir gruplarin korunmasi
ve saglikla ilgili gereksinimlerinin karsilanmasinda sorumluluk tstlenir.

4. Hemsire birey, aile ve topluma karsi diiriist davranir, s6ziini tutar ve givenilirligini stirdirur.

5. Hemsire hizmet verdigi bireylerin haklarini savunacak yeterlilige gelmelerini saglamak lizere onlari
destekler.

6. Hemsire saglikla ilgili yasa ve politikalarin olusturulmasina dogrudan/dolayli olarak katilma
sorumlulugunu istlenir.

7. Hemsire hizmet verirken yaptigli uygulamalarda bilimsel ve teknolojik ilerlemelerin insanlarin
haklari, onuru ve giivenligi ile uyumlu olmasina ve verecegi zararlarin onlenmesine 6zen gosterir.

8. Hemsire dogal cevrenin kirlenme, yikim ve tahribattan korunmasina yonelik sorumluluk ustlenir.










ARKA KAPAK

Uluslar arasi Hemsirelik Andi,
1965 yilinda Uluslar arasi Hemsireler Konseyi tarafindan kabul edilmistir.
Dilimize yillar once cevrilen bu ANT, lGlkemizde ki hemsirelik okullarinin
mezuniyet torenlerinde okutulmaktadir.

ULUSLAR ARASI HEMSIRELIK ANDI

Yuklenmis oldugum sorumluluklarin bilincinde gelistirdigim anlayis ve becerilerimle
herhangi bir irk, inang, renk, siyasal veya sosyal durum ayirimi gozetmeksizin hastalarima
bakacagima; hayati korumak, izdirabi hafifletmek, sagligi yliceltmek icin gereken her tiirli
¢abayi gosterecegime;

Bakimim altindaki hastalarin biitiin deger ve dini inanclarina saygi duyacagima; bana
bireylerle ilgili olarak verilen tiim bilgileri saklayacagima; hayati ya da sagligi tehdit edebilecek
her tirld girisimden sakinacagima;

Mesleki bilgi ve becerilerimi en st diizeyde tutmaya calisacagima; saglik ekibinin biitiin
uyeleri ile is birligi yapacagima ve onlari destekleyecegime;

Bunlarin tiimini yaparken, Uluslar arasi Hemsirelik Ahlak Yasasi’'nin onurunu korumak
icin gerekecek biitiin cabalari sarf edecegime ve hemsireligin biitiinliigiinii koruyacagima ant

icerim.
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