YONETMELIKLER

Sadlik Bakanligindan: N 44
likyardim Yénetmeligi i
_BIRINGHBOLEM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 — Bu Ydnetmeligin amac; fertlerin ve toplumun temel sadlik bilgisinin arthirtimass,
ilkyardim bilgi ve becerisinin toplumun her bireyine dgretilmesi, her kamu, 6zel kurum ve kurutugunda
personel sayilarina gore ilkyardimer bulundurulmasi, bu dogrultuda egditimci egitmeni, ilkyardim
editmeni ve ilkyardim egitimi diizenleyecek kurulus ve merkezlerin agihs, isleyis ve denetimi ile ilgili
usul ve esaslarn dizenlemekdir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yénetmelik; editimci editmeni, itkyardim egitmeni ve ilkyardim egitimi
diizenleyerek sertifika verecek ve bu editimi alacak olan bitiin kamu kurum ve kurutuglaring, gergek
kisileri, 6zel hukuk tiizei kisileri, iktisadilik esastarina ve 6zel hukuk hikilmlerine gore galigan kamu
kurum ve kurulustarnni kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik; 3359 sayih Sadlik Hizmetleri Temel Kanununun 9 uncu maddesinin
(c) bendi, 181 sayil Saglik Bakanhginin Teskilat ve Gorevieri Hakkinda Kanun Hikminde
Kararnamenin 9 uncu maddesinin (a) bendi ve 43 Uincti maddesine ve 1593 sayih Umumi Hifzissihha
Kanununun 179 uncu maddesine dayanilarak hazirfanmistir,

Tanimlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikie gegen;

a) Bakanlik: Saglik Bakanhgin,

b) Bakan: Saghk Bakanin,

c) Genel Miudurlik: Temel Saglik Hizmetleri Genel MudurlGglnd,

d) Midirltik: 1l Saghk Mudurlikierini,

e) llkyardim: Herhangi bir kaza yada yasami tehlikeye digliren bir durumda saghk gdrevlilerinin
yardimi saglanincaya kadar hayatin kurtariimasi yada duramun daha kotiiye gitmesini dnleyebilmek
amaciyla olay yerinde, tibbi ara¢ gereg aranmaksizin meveut arag ve gereglerle yapilan ilagsiz
uyguiamalart,

f) Egitimci Egitimi Veren Kuruius: Bakanlikea yeterliligi tespit edilerek onaytanmig kurum ve
kurulustari,

g) Merkez: ikyardim egitimi vermek amaciyla faaliyet gésteren ilkyardim egitim kurulusunu,

h) Midiir: Saghik alaninda en az iki yillik yiksekokut mezunu ofup ilkyardim egitmeni sertifikas
olan kigiyi, bir 6zet dgretim kurumunda program ilavesi olarak Merkez acilacaksa, Merkez Mudirtinin
kosullariry tasiyan Madar Yardimcisin,

i} Egitimci Egitmeni: Saglik alaninda en az iki yihik yiksekokul mezunu olup, egitimei editimi
veren kuruluslar tarafindan verilen egitimci egitimi programina katiarak serfika almig kigiyi,

i) lIkyardim Egitimeisi: Egitimci egitimi veren kuruluglar tarafindan egitilerek ilkyardim egitmeni
sertifikasi almis sagdlik personelini,

k) likyardimer: llkyardim taniminda belirtilen amag dogrultusunda, hasta veya yaraliya tibbi arag
gerec aranmaksizin meveut arag ve gereglerle, lagsiz uygulamalar yapan kyardimer sertifikas almis
kisivi,

) Denetim Ekibi; likyardim egitimi almig, en az biri hekim olan asgari iki kisilik saglik
personelinden olusan ekibi,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Egitimei Egitimi Verecek Kuruluglarin Ozellikleri, Bagvuru ve Agiima Islemleri




Egitimci Egitimi Veren Kuruluglar

Madde 5 — Genel Mudirlk, Egifim Hastaneleri, Tip Fakiilteleri, Kiziiay ve Sivil Savunima Genel
Madiritigi, saglikla ilghi meslek kuruluslan ve Merkezier ilkyardim editimci egitimi programlari
dilzenleyebilir.

Egitimci egitimi vermek isteyen kuruluglar; Midirlikler aracthdr ile (EGitimden Sorumiu Baliim,
Egitim Konu ve Saatleri, Egitimi Verecek Kisi ve Unvanianini belirtilen bir ditekge ile) Genel Mdtrliige
bagvuruda bulunurlar,

Bagvuru, Genel MildUrliikge degerlendiriterek, hazirlanacak bir 6n rapor ite Biim Komisyonuna
sunulur.

Bilim Komisyonunca uygun goriiten basvurulara, Bakanlkea, EK 1'de belirtilen "Egitimci EGitimi

_Duizenleme Yetki Belgesi" ve EK 2'de belirtilen "Egitimci Egitmeni Galisma Belgesi” duzenlenir.

Yetki Belgesinin gecerlilik stiresi bes yildie.

Yetki Belgesi dilzenlenen kurum ve kuruluslarca verilen egitimci egitmeni sertifikalan Bakanlikga
onaylanir,

Madde 6 — Egitimei egitmeni editimleri, gnbes is giininden az olmamak fizere asgari yuzyirmi
saattir. EGitim sonunda yapilacak sinaviarda basartl olanlara "Egitimci Egitmeni Sertifikasi” (EK 3)
diizenlenir, T

lkyardim egjitimcisi egjitimlerinin stresi ise; toplam-on ig gininden az olmamak zere asgari
seksen saattir. Egitim sonunda yapilacak sinaviarda basanii olaniara "llkyardim Egitmeni Sertifikag"
(EK 4) diizenlenir.

Egitimci editmeni, #ikyardim egitimcisi egitimlerine katitmol sayis1 azami onaltt kisi olmalider.

OGUNGU BOLUM
Merkezlerin Ozeflikleri, Bagvuru, Agma islemleri ve Midirigan Sorumluluktar

Merkezler .

Madde 7 — Merkezler, mistakil olarak veya bagka bir 6ze! &dretim kurumunda program ilavesi
olarak agifir.

Wk, Egitim Hastaneleri, Tip Fakiiteler, Kizilay ve Sivil Savunma Genel Mildirdigi
hizmet verdikleri mekanlarda ayni zamanda egitim de verebilirter.

itkyardim editimi, azami yirmi kisinin egitim gorebitecedi, kathimcilarin tamaminin birbirlerini
gorebilmeleri icin masa ve sandalyelerin ‘U’ seklinde diizenlendigi, orta kistmda uygulamalarin
yapilabilmesine olanak veren yeterli bir alanin bulundudu, kisi basina asgari (G huguk metre karelik
kullanim alani olan, idare odast, editmen odast, lavabo ve tuvaletin bulundugu mekanlarda.verilir.

Kamu kurum ve kuruluglarina ait Merkezler, eGitimci e{;itmqni, ilkyardun egitmeni ve ilkyardim
ﬂmi”i: fiziki mekanin belirtilen asgari standartiar) [asimasi halind_@, ayni it simirtan igerisinde olmak
sartiyla bir bagka mekanda da verebilir.

Egitimde kullantlacak asgari arag ve gerecler EK-5'de belirtilmistir.

Merkez Agma Yetkisi Bulunanlar

Madde 8 — llkyardimei yetigtirmek amaciyla bitiin kamu kurum ve kuruluslan ile gergek Kisiler,
ozel hukuk tlizel kisileri, iktisadilik esastarina ve dzel hukuk hikiimlerine gbre galisan kamu Kurum ve
kurulustarma bu Yoénetmelikte belittilen sartlar tagimalan halinde Merkez agma izni verilir. En az on
kisinin miracaat etmesi halinde Mudirlikge de egitim dizenlenebilir.

Merkez Acma islemleri

Madde ¢ — Merkez agacak ofaniar, bizzat kendileri veya Midurleri vasitasiyla, Midarliige bir
dilekge ile basvururiar. Basvuruya istinaden, Midiiriuk cevre saghdn birimince fiziki mekan, Denetim
Ekibincede ilkyardim arag-gerecleri gérilerek misterek bir 6n inceleme raporu hazirlanir.

On inceleme raporu uygun olan basvurularda, asagidaki belgeler bir dosya halinde hazirlansr,;

a) Merkezin invanint, sahibini veya sahiplerini, faalivet gisterecegi adresini belirten ve Merkezin
acilist ile ilgili istemlerin baglatiimasini talep eden bagvuru dilekgesi,

b) Merkez, bir ticaret sirketi tarafindan agllacak ise ticaret sicil gazetesinin asli veya noter tasdikli
drnedi,

¢) Vakif veya derneklerden noter tasdikli tlizlik veya ana stizlegsmenin bir drnegi,

d) Madiirlin nifus cGzdan drnedi,




e) Merkezlerde galisacak egitimcilerin Bakanlikga verilmis veya onaytanmis "llkyardim Egitimcisi
Sertifikalannin birer 6medg;,

) Merkezde ¢alisacak ilkyardim egitimcisi, herhangi bir kamu kurulugunda gtrev yapip
yapmadiklarin heyan eden dilekgeleri ile giirev yaptiklannt beyan edenierin dilekge ekinde gtrev
yaptiklar kamu kurum ve kuruluslarindan 2368 savil: Saglik Personelinin Tazminat ve Calisma
Esaslarina Dair Kanunda 6ngorilen tazminatiarin, séz konusu sadiik personeli igin diizenlenecek
personel galisma belgesinin tarihinin bildiriimesinden itibaren, maaslarindan kesilmeye baglanilacadin
bildirir belgeteri,

g} Merkezlerde galigacak ilkyardim editimcisi hekim ise meslek kurulusu farafindan diizenlenmis
meslek kurulusuna kayith oldukiaring bildirir belgenin bir drnegi,

n) Agilacak Merkezin binas kiralik ise noterden tasdikii kira sézlesmesi,

i} Bina Merkeze ait ise tapu senedinin noter {asdikli bir Srmedi,

i) Intifa hakkina sahip ise ilgili Tapu Sicit Midurtagunden alinacak belge,

k) Merkezin itlin odalarin gdsterir en az 1/100 dlgekli plan drmegdi,

1) Tapu kitiglinde mesken olarak kayith bir ana gayrimenkutun bagimsiz bélimlerinde agilacak
olan Merkezler igin 634 sayih Kat Milkiyeli Kanununun 24 Onc maddesi ikinci fikras) geregince kat
malikleri kuruiu muvafakat belgesi,

m) Bina isyeri ise imar Mdurgiinden alinacak igyeri belgesi,

ny Bu Yonetmeligin EK-5 sayili cetvelinde gosterilen arag, gereg ve malzeme listesinin ve
galigma planimin MUdir tarafindan onayll birer Srnekleri,

o) ligili mevzuata gore, yangina karsi gereken tedbirlerin alindigina dair yetkili mercilerden alinan
belge.

Bu belgeler iki ntisha halinde eklenir.

Kamu kurum ve kuruluglarinda agilacak Merkezierde yanlizca ikinci fikranin (a), {e) bendlerinde
belirtilen belgeler ve editimin yapilacad mekanin 1/100 dlgekli plan drnedi istenir,

Bagvurunun Degerlendiriimesi

Madde 10 — Bagvuru dosyas: Modurlok tarafindan incelenorek eksiklikleri var ise, iigililere yazi
clarak bildirilir. Bu inceleme sonucunda uygun gérilen Merkezlere, Misdirlik tarafindan “likyardim
Egitim Merkezi Uyguniuk Belgesi” (EK 6), "Midirlik Beigesi” (EK 7} ve “likyardim Egitimcisi Calisma
Belgesi” (EK 8) diizenlenir. Beigelerin ash, Madure imza kargihdinda verilir, suretleri bagvuru
dosyasinda saklanir.

Mudiriigan Sorumluluklan

Madde 11 — Midurlagin, Merkezin aciis, isleyis ve denetimleri ile diger hususlardaki
sorumluluklarn sunlardir;

a) "Egitimci Egitimi Dlzenleme Yetki Belgesi” aimak igin yapilan bagvurulari yerinde denetlemek
ve basvuru dosyalarinin incelemesini yapmak, inceleme sonucunda uygun goriilen bagvuru
dosyalarin Genel Midarlige detmek,

b) "ilkyardim Egitim Merkezi Uygunluk Belgesi” almak icin yapilan bagvurulart yerinde
denetlemek ve basvuru dosyalarinin incelemesini yapmak, inceleme sonucunda uygun gorilenlere bu
Yénetmelikie belirtilen belgeleri dizenlemek,

c) Merkezleri, Yonetmelikte belirlenen siirelerde Denetim Ekipleri marifetiyle olagan veya
olaganust( denetiemek,

d} Sinavlara gbzetmen olarak Denetim Ekibi gdrevlendirmek,

e) Sinavda basarili ofanlara "likyardimer Sertifikasi” (EK 9) ve "llkyardimet Kimlik Belgesi” (EK
10) diizenlemek,

f) Egitimci Egitimi veren Kurulug ve Merkezlere ve ilkyardimeilara ait kayitlar EK 11'de belirtilen
sekilde tutmak.

DORDUNCU BOLUM
Egitimei Egitimi Veren Kuruluslarin ve Merkezlerin Calisma Esaslari ve Personel Standartlar)

Egitmen Sayist

Madde 12 — Egitimct editmeni, ilkyardim editmeni yetistiren kurulus ve Merkezler, her beg
katilimeciya bir editmen olacak sekilde galismiar,

Madir




Madde 13 — Miidilr sadece bir Merkezde, Midurlilk gbrevini {istlenebilir, Merkezde tam giin
stireyle gahsir, idari iglerden bizzat, editim ile igili islerden de efitmenlerie birlikte sorumludur.

Mdir;

a) Merkezin acihg ve isleyisi ile ilgili her 0l islemleri yiritmek,

b) kyardim egitiminin standartlara uygun verifmesini ve stirdirilmesini saglamak, gerekli i¢
denstimieri yiriitmek,

¢} likyardim editimlerini planlayarak galismalan diizentemek,

d) Denetim sirasinda yetkililere gereken bilgi ve belgeleri sunmak ve denetime yardimci olmak,

e) Sirket ortaklarinda meydana gelen dedisiklikleri on bes gliin iginde Midlrlige bildirmek,

f) llkyardim editmeni ve adres dedisikliklerini zamaninda Midirlige bildirmek,

g) Merkezde gorevine son verilen veya ayrilan egitimcilerin galigma izin belgelerini engeg bir
hafta icerisinde Mid{irllige iade etmek,

gorevierini yerine getirir.

Mudiir, adina dilzenlenmis bir "ilkyardim Egitimcisi Calisma Belgesine" sahip olmak sart ile,
isterse Merkezde egitmentik de yapabilir.

Mudir, Merkezdeki gorevini sona erdirmek istediginde veya kurulug tarafindan Midlriin gbrevine
son veriimek istendidinde, durumun Midir ya da Merkezin vetkilileri farafindan Mildirlige bir hafta
oncesinden yazih olarak bildiriimesi sarttir.

Egitimci Egitmeni

Madde 14 — Egditimei Egitmeni adina dlizentenmis "Editimci Editmeni Galisma Belgesi” ile
cahisabilir. Egitimci egitmenleri;

a) Verdikleri editimlerin standartiara uyguniugundan,

b} Basta kurulusun isleyisi ve kendi calisma alani ile ilgili aksakliklar oimak {izere gérdukieri
bitiin aksaklikiar:, kurulug yetkilisine yazih olarak bildirmekten,

sorumiudurlar,

iIkyardim Egitimcisi

Madde 15 — "ilkyardim Egitimcisi Adina diizenlenmis Galisma Belgesi” ile calisabilir. ltkyardim
egitimcileri;

a) Verdikleri egitimlerin standartlara uyguniugundan,

b) Basta Merkezin isleyisi ve kendi ¢alisma atan ile ilgili aksaklikiar olmak Uzere gordikleri blitin
aksakliklar Midare yazili olarak bildirmekten,

sorumiuduriar.

flkyardimei

Madde 16 — likyardime olmak isteyenler nifus clizdam drnedi ile Merkeze bagvururlar.

Kapsam bétaminde belirtiten tim kurum ve kuruluglarda istihdam edilen her yirmi personel icin
bir "ilkyardimci"nin butunduruimas: zoruntudur.

Mekanik cihaziarin yogun bulundugu, yangn riski yilksek olan ve yeralti maden ocaklari gibi
kaza riski yOksek olan isyerierinde her on personel igin bir "Ikyardimaci"nin bulundurulmasi zorunludur.

Bu madde kapsammnda bulunan igyerierinde bu Yonetmeligin yayimindan itibaren 3 yil icerisinde
ikyardimet bulundurulmasi zoruniudur.

DORDUNCU BOLUM
: Egitim Konutari, Stresi, Yeleriilik, Sertifika, Ucretier

Egitim Konularn

Madde 17 — Egitimci editmeni, lkkyardim egitimeisi ve ilkyardim egitimi konularinin temel igerigi,
ulusal ve uluslararas) standartlar dorulusunda Bakanhk tarafindan belirlenir.

Bakanlikga onayianan ve tavsiye edilen, bilimsel nitelikie yayin ve araglirma yapan kamu kurum
ve kuruluslarnimn editim programlarnini destekleyici igerikteki yayinlarindan Bakanlikga uygun
gorilenler, egitim materyali ve egitim araci olarak kullanilabilir.

Bilim Komisyonu, gerekli gérdiigl hallerde bu Yénetmelikte belirtiien egitim konulan ve itkyardim
egitiminde kullanitacak malzeme arag ve geregler listesinde glincelleme yapabilir. 36z konusu
degdisiklikler Bakanlk tarafindan duyurulur.

Egitim konulannin temel igeriginin teorik ve uygulama saatleri, EK 12a ve EK 12b sayil
cetvellerde belirtitmistir,




{lkyardim egitimcisi egditiminde, EK 12a ve EK 12b sayili cetvellerde belirtiten konular verilir.
likyardim egitiminde ise sadece EK 12b sayili cetvellerde belirtilen konular veriiir.

Merkezlerde uygulanacak olan calisma plant ve dénem planlarina uygun hazirlanan giinliik
programlar, MGdirdugin onaymdan sonra uygulanir. Onaylanmamig programlar ile egitim verilemez.

ilkyardim Egitim Siiresi

Madde 18 — Ilkyardim egitim slresi; toplam bes is giniinden az on is giininden gok olmamak
fizere asgari Kirk saat olarak dizentenir.

Merkezlerdeki teorik ve uygulamal dersler haftanin glinlerine dengeli olarak daditilir,

Merkezlerin Caligma Saatleri ve Plani

Madde 19 — Merkezler, 07.00 ile 24.00 saatleri arasinda galisirlar. Resmi talil glinlerinde hizmet
veremezler.

Yeterlilik

Madde 20 — Katibhmaifar, editim stresinin tamamina devam eimek zorundadirtar. Egitim
sonunda katihimcilann basanh sayidmalan i¢in, teorik ve uygulamall sinavlardan aye ayr 100 tam
puan {izerinden asgari 85 puan almig olmalar sarlr aranir. Sinavlarda bagaril olamayan katdimeilar,
yetersiz oldukian konularda egitime katilarak, tekrar sinava tabi tutudurlar, Iki defa stnava girmesine
ragmen bagarnsiz olantara, kuruluglar tarafindan "Kahlime Belgesi” diizenlenir.

Sinav sorular Midiritkee hazidamir. Teorik ve uygulamal sinavlar, Denetim Ekibi gozetiminde
yapilir.

Ozel 6gretim kurumu binyesinde faaliyet gosteren Merkezlerde yapifacak sinavlarda, gézetmen
olarak Denetim Ekibi bulunur.

Muadir, sinav kagitlarim bes yil siire ile saklamak ve Bakanhgm denetimine agik tutmakla
milkeHeftir.

Sertifika

Madde 21 — Egilimci editmeni ve ilkyardim editmeni sertifikas: Bakanhkea, ilkyardimae: sertifikasi
ve ilkyardimet kirnlik belgesi Midarikee onaylanir.

Egitimei egitmeni ve ilkyardim egitmeni sertifikalarinun gecerlitik siresi sekiz yildir. Gegerlilik
siiresi dolan sertifika sahipleri, yapilacak dederlendirme sinav senucuna gre asgari on alti saatiik bir
giincelleme egditimine tabi tutularak sertifikalar! yenilenir,

ikyardimar sertifikalan ve ilkyardimes kimlik belgesinin gegerilik siiresi beg yiidir. Bu siirenin
sonunda yaptlacak dederlendirme simnav sonucuna gore glincetleme egitimi verilir. Glincelleme egitimi,
en az sekiz saat otacak sekilde diizenlenir.

Ucretler

Madde 22 — Editimci editimi veren kuruluglann, editimci egitmeni, itkyardim editimcisi yetigtirme
ve Merkezlerin itkyardim egitim Ucreti ile sinavlarda gbzetmen olarak bulunacak Denetim Ekibine
verilecek Ucretlere iliskin tekiifler, il Saglik Midiri ya da goreviendirecedi bir yardimeisinm
baskanhginda, {I Milli EGitim Midirliga temsilcisi, egitim veren tim kuruluslarin birer temsilcisi ile
ilkyardim ve Acil Saghik Hizmetleri Sube Midirinden olusan komisyonca, fiyat indeksleri, yerel
kogullar ve emsal Ucretler gz dnlinde bulundurularak tespit ediiir,

Tespit edilen lceretler, Bakanlikga aynen va da degistirilerelk onaylandiktan sonra uygulansr.

Ucretler bir yil gegmeden artirdamaz. Ancak toptan esya fivatlan endeksi artiglar % 25’1 gegtidi
takdirde, icret saptanmasindan en az alti ay gegmsk kosuluyla bu siive beklenmeden artirma
isteminde bulunulabilir.

BESINCI BOLUM
Bilim Komisyonu Kurulmas: ve Calisma Esaslan

Bilim Komisyonu

Madde 23 — Egitimci editimi, ilkyarcim egitimcisi ve ilkyardim egitimt ile ilgili normlarin
olusturulmasi, giincellestiriimesi, egitim materyallerinin onaylanmas: ile ilgili tavsive kararlarin almak
{izere Bakanlikga bir Bilim Komisyonu olusturulur.

Komisyon, Bakanhk Mistesar'nin baskaniiginda asagidaki Gyeterden olusur;

Temel Saghk Hizmetieri Genel Mudir, Bakanlik Saghk Egitimi Genel MUOdari, Egitim
Hastaneterinin ilgili kp dallanndan asgari bir klinik sef ve/veya sef yardimaist, en az iki Tip Fakiitesinin




Acil Tip velveya Halk Saghdr Anabilim Dalindan iki 6gretim gdrevlisi, Sivil Savunma Genet Maduril ve
Kiztlay Genel Mudiwi.

Komisyonun Galisma Sekli ve Gorevleri

Madde 24 - Komisyon, Bakanhgin daveti {izerine toptanir. Komisyon Bagkani, gerektiginde
Komisyonu olagantsil toplantiya cadrabilir,

a) Komisyon glindemi; Komisyon Baskan:, Genel Midlrlk ve/veya komisyon Gyelerinin
tekliflerine gore tespit edilir,

b) Komisyon giindemi, Bakanlik tarafindan, teglant davedi ile birlikie en az onbes glin
oncesinden yazih olarak yelere bildirilir.

c) Komisyonun sekreterlik hizmetlerini Genel Midurlik yaritir. i:

d} Komisyon, giindem maddelerini inceler ve raporunu hazirlar, Komisyonun tavsiye kararlar,
yazili metin haline getirilerek Uyeterce imzalanir ve uygulamaya konutur.

e) Komisyon, gerektiinde ulusal ve uluslararas: kisi ve kuruluglardan bilimsel goris isteyebilir.

f) Komisyon, hazirlanmis editim materyalterinin uyguniudu ile #igili inceleme yaparak gorils bildirir.

ALTINCI BOLOM
Kayit, Arsiv ve Denstim

Kayit ve Argiv

Madde 25 — Egitimct editmenti, ilkyardim edilimeisi ve itkyardimes olmak Gzere yetkili kurum veya
kurulustara bagvuran kigilerin (Kimbk No, Adi Soyadi, Sertifika No, Sertifika Gegerlilik Bitis Tarihi,
Adres, Telefon No, diger) kayitlare yapilir., =

Bu kayittarin bir 6rnedi bes yil slire ile sakianir.

Teftis ve Denetim Defteri

Madde 26 — Editimei Egitimi Veren Kuruluslar ve Merkezierde, Bakanhk veya MGdUrGk
tarafindan yapilacak olagan veya olaganisti denetimlerde taftis sonuglarinin yazilmass igin kullanilan,
MiidirlUk tarafindan onayianmis ve EK 13'te gosterilen teflis ve denetim defteri bulundurulur, ‘

Denetim ;

Madde 27 — Egitimci Egitimi Veren Kurulusiar ve Merkezler, Mid0Orilk tarafindan olusturutan
Denetim Ekipleri tarafindan diizenli olarak denetlenir.

Olagan denetimier, Genel Miidirliik veya MGdUrliddin talebi, sikayet ve sorusturma Uzerine
yapitacak otagan digi denetimler hari¢ olmak lizere, yilda en az bir defa yapilir.

Denelimlerde, EK 14a ve EK 14b sayili cetvellerde gisteriten "Denetleme Formu” kultanibir.
Denetim ile ilgili bulgular ve sonuglar, Teftis ve Denetim Defterine yazilir.

Milli Egitim Bakanhg Mifetfislerince yapilacak denefimlerde, Denetim Ekibi bulundurulmah veya
denetim sonuglan Midirlige bitdiritmelidir.

1475 sayil Is Kanununa tabi igyerlerinde, Galisma ve Sosyal Givenlik Bakanhiginca teftis ve
denetlemeye yetkili memurlarca bu Yonetmeligin 16 ncl maddesi kapsaminda yapilacak denetimlerde
Denetim Ekibi bulunduruimall veya denetim sonuclan Miiduriige bildirilmelidir.

Bu denetimlerde tespit edilen eksikliklerin gideriimesi igin denetieme formunda belirtilen slreler
verilir. Birden cok eksikligin ayni anda tespit edildidi durumlarda, eksikliklerin gideriimesi igin siiresi en
uzun olan hikiim uygulanir, Bu slre igerisinde elksikligi gidermedigi tespit edilen kuruiuglara, belirtilen
faaliyet durdurma cezasi uygulanir. :

Faaliyeti gegici ofarak durdurulan Egitimci Egitimi Veren Kuruluglar, (¢ ay igerisinde eksikfikierini
gidermedikleri takdirde "Yetki Belgesi” iptal edilmek {izere Midirlikge, Bakanhiga bildiritir.

Merkezlerin Uygunluk Belgesi iptal islemleri MdGrlikge yapilir,

Bir takvim yili igerisinde Egitimei Egitimi Veren Kurulugiara ve Merkezlere yonelik olarak
gergeklestirilen olagan ve olaganistli denetimlerde, bu Yénetmelik hitkiimlerine uygunlugun tam
olarak devam etfijinin fespit edilmesi veya herhangi bir eksikligin tespit edilmedidi durumda, baganl
calismalanni tesvik etmek amaciyla Midariigin tekiifi ve Valifigin onayi ile bu Kurulus ve Merkezlere
hizmet tesekkiir belgesi diizenlenebilir.

YEDINCI BOLOM
Yasaklar, Reklam, Tanitim ve Bilgilendirme
Yasaklar




Madde 28 — Bu Yonetmelik kapsamindaki Editimei Egitimi Veren Kuruluslar ve Merkezler bu
Yénetmelik hilkimlerine ve asadida beliflenen hususlara uymak zorundadirlar:

a) Egitimci Egitimi Veren Kuruluglar "Yetki Belgesi", Merkezler ise “Uyguniuk Belgesi” aimadikca
egitim icin katithmet kaydr yapamaz ve editime baslayamazlar,

b} Egitimin tamamina devam etmeyen katihmeilar, sinava giremezier. Bu katihmcilar, tekrar
editime alinirtar.

¢) Egitimei Egitimi Veren Kuruluglar, "Editimeci Editmeni Galigma Belgesi” olmayan ediimenleri
galigtiramaz.

d) Merkezler, "llkyardim Egitimcisi Galisma Belgesi” olmayan egitimcileri galistramaz.

e) Egitici editmenleri ve ilkyardim egitimcileri, resmi kurum ve kurulustann diginda yalnizca bir
kurulusta galisabilirler. ;

f) Herhangi bir kamu kurum ve kurulusunda gdrev yapan ve aym zamanda Egitimci Egitimi Veren
Kurulusta veya Merkezde calismak isteyen saglik personelinin kamu gdrevini yaptidi kurulus ile
calismak istedigi Egitimci EGitimi Veren Kurulug veya Merkezin ayni yerlesim yeri sinirlar igerisinde
olmasi garttir. Biyilksehir belediyesi olan yerlerde hily(iksehir belediye sinirlars, dider verlerde ise
beledive sinirlar dikkate alirir. Bu kisitamanin digina, ancak hakli sebeplerin meveudiyeti ve buna
istinaden MUdOrtigan uygun gérist ve Valiligin yazill onayt ite ¢ikiabilir,

g} Bakantikca onaylanmis Geretlerin disinda Uicret talep edilemez. 1

h} Kuruiuglarin dis tabelatarinda sadece uygunluk belgesinde belirtilen kurulus ismi ve unvar
yazihir.

i) Egitimei Egitimi Veren Kurulug ve Merkez bunyesinde oimavyan faaliyetier ve fiyatlar konusunda
rekiam verilemez.

j) Bir saghk kurum veya kurulusu blnyesi disinda agiian egitimci editimi ve ilkyardim egitimi
veriten yerlerde tibbi maizeme, arag ve gerec¢ bulundurulamaz ve sadlik hizmeti verilemez.

k) Egitimci Egitimi Veren Kurulus ve Merkezde, kisi ve kuruluslarin egitim haricindeki diger igleri
ylrGtilemez. |

1) Bu Ydnetmelik kapsamindaki Egitimei Egitimi Veren Kurulus ve Merkezler, tabela veya basili L
evraklarinda, baska bir {invan veya mevcut (nvaniarinin yabanci dildeki karsiliklarini kullanamaziar. |

m} Egitimci Egitimi Veren Kurulus ve Merkezier, resmi kurum ve kuruluglarca kullanilan isimler,
yanlis algilamalarin ve haksiz rekabetin dnlenmesi amaciyla, licart isim clarak kullanamazlar.

Mileyyideler

Madde 29 — Bu Yonetmelikte belirlenen usul ve esasiara uymayanlar ile yasaklara aykin
hareket edenlere bu Yonetmelikte dngérilen mieyyideler uygulanir. Bunlar, cezai ve hukuki
sorumiuuiiart bakimindan genel hitkimlere tabidir,

jikyardimer bulundurmayan kurum ve kuruluglara, 1593 saysh Umumi Hifzissihha Kanununun
295 inci maddesi hikmi dodrultusunda iglem yapiiir.

Reklam, Tanitim ve Bilgilendirme

Madde 30 — Egitimci Editimi Veren Kuruliss ve Merkezler; insanlan yanitticl, panige sevk edici
ve yanhg yonlendirici rekiam, tanitim ve bilgifendirmede bulunamazlar.

Egitimci Egitimi Veren Kurulug ve Merkezler tarafindan, iikyardim ve kazalardan korunma ve
onlemeye yonelik bilgiler iceren maleryaller hazirlanabilir. Bu materyaller MUdirGgln onayindan sonra
kullanilabilir.

Gegict Madde 1 — Bu Yoénetmelik ylrirlige girmeden énce Bakanlik, Universiteler, Sivil
Savunma Genel MUdirlagd ve Kizilay tarafindan veriimis olan "Egitimci Egitmeni Sertifikalart” ile
"llkyardim Egitimcisi Sertifikalar” Bakanlkea, "llkyardimel Sertifikalar!” ise Midurliikge bu
Yonetmeligin yirirlGge girmesinden itibaren bir vil icerisinde onaylandigt takdirde gecgerlilik kazanir.

Diger kurum ve kurulustar, Yonelmelidin yiirinlOge girmesinden ittbaren bir yif igerisinde "Editimci
Egitimi Veren Kurulus” velveya "Merkez" statlisiine gegctikier {akdirde, gegmiste verdikleri "Egitimci
Egitmeni Sertifikalari” ve "likyardim Egitimcisi Sertifikalan” Bakanlkga, "“likyardimes Serfifikalart” ise
Mudirlikce onaylandigr takdirde gegerlilik kazansr,

Yurtdigindan alinmig olan sertifikalarin gegerliligi Bilim Komisyonunca helirlenir.

Yiiririik

Madde 31 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiriiriige girer.




Yiritme
Madde 32 — Bu Yonetmelik hiskGimierini Sadhik Bakan( yirGtir.
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T.L,
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Il Saghk Mudirtigii Fotograf

Sertifika No

Belge Gecerlilik Tarihi
T.C. Kimlik No :
Adit Soyads

Ilkyardimcs

Sertifikas) Aldidy Merkez

i saglhik Midiiri

R e

Bu kart sahibi,
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yardinmu saglanincaya kadar, hayatin kurtariimas) va
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uygulamalarim "Belge Gecgerlilik Tarthine” kadar
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EK £1

Kayit Defteri
(era ‘ Egltiral Veres ' "y
5’;':‘ Kimlik No Ady Soyady Eumtw;ﬂarkét;ln Balge Tlrd | 0108 No g:tl;gn:m;:f
. .. Tarihi
i
, ' - EK I2a
EGITIMC! EGITIMI KONULARININ TEMEL IGERIGI
TEORIK VE UYGULAMA SAATLERI
EGiTiM KONULARE '
1-ILeTi5iM BECERISI Toplam Sire 60 dk.
2.KLINIK E&ITIME YAKLASIM Toplam Sire 60 dk.
3-OLUMLY EGITIM ATMOSFER] YARATHA Toplam Siire 89 dk,
| - GORSEL ISITSEL ARAGLARI HAZIRLAMA VE KULLANIM Toplam Siire 120 dk,
SANTERAKTIE EGITIM TEKNIKLERING KULL ANIMA Toplam Sdre 120 d.

- YETERLILIGE DAYAL! EGFTIMDE YETISTIRICILIK

Toplam Sidre 60 dk.

7.YETERLILIGE DAYAL| DEGSERLENDIRME ARACLARINI KULLANMA

Mot: Kalan Sire Interaktif editlm amacryla koflanilee,

Toplam Slre 30 di.




EK 120
lmaﬁﬁim EGITIM KONULARININ TEMEL ICERIGI TEORIK VE UYGULAMA SAATLER}

EGiTiM KONULAR!

umULAMA SAATLERI

1-GENEL [LCYarDIM siLGiLER]:

Taglnm Stre 45 dk.

Taorik Pratik
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imenin mbdabate e i ﬁ
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45 dk. .

‘r oplam Sure 1730 dk.
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120 dk. 540 dic.
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EK12h

B-YAKIK, DONBMA VE SICAK DARPMASINDA ILKYARDIM
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Yanifm ciddiyelini Belieyen takitrier teberdic?

Yomkiar nasid derecslendirifir?

anidin vicutiakl olumsuz atkilen nelerdir?

st e cdugan yamkiarda Heyardun Islemben nedie?

Kimyasal yandiards fkyardim nasit olmatidir?

| Elekirik yanidannda itkyardim nagi olmalidic?

' Sscaw carpmas) baktiled nelerdic?

Secak garpmasinda kysrdun nasi olmalidn?

Do balidiled noberdir?

: Donukta dkyardim nasid olmakdsr?

45 dk
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10-HAYVAN ISIRMALARIRDA JLKYARDIN:
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£1.G0Z, KULAK VE BURUNA YABARCE CIBIR KACMASINUA ILK%RmM
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Pratik
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. HASTAIY ARALL w.sw TEK#?KLLRi
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TSk
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¥} Defleiin hey bir sayBiss bolleimeden Sooc meserslanmes Hocalder,
3) Drefierin §X eapfususda agnfedalel bilgberl iceren v 11 Sugik BRI Eines dobderubruy bitlken yer slu;
&} Defiein bangs dzek aadlie bavdugu tarsfiasdan Ralieatstngy,
Tp Dradticerta ke snyfidan Pl oldufs,
) Diefieris sile Lonure sk kundopuns saavlanun hapmol defter oldugu,
d} Bo bilgiieni onayinyan yetibinin wd, soyndy, (s, i Vi ve loonam nibd,
4} Defizrin rumeralandraiiie Boe ssyfasi 11 Sasid Migidagino: mhislmis.

Tehis we Denetin Dofied, slinn Slpseimien B2e) afik kulugons Bskemblk Meker veps R Supik Midinligh yeakibibarinee
gerekicptiniosdk obia tim demetimbends suplanen huseriann vo veriles kirrlanm kayds win ditik alared inllamie. B podenle, ber bir &zek saglek
kurudugune br adet Ty ve Denerim Dufierl dticnbende, o dodue, Gukaiis Toftiy Kunibe Bagkonkgims badh sifciglerce yapslack dematimder

iftonmes.
Her bir Senalim fderaio: ait olwak eere Felliy vo Dewaim Defizring siseniyle syaindaks ikgiles yaaslsr,
1. Bemsivmin pageklepicldfli e we gl
L. Thenstin we mmogly percekisinldift faledon, olafm di, gekayet drering, wed,
3. Prensiimi gary ek yedkiliieom b, soyiila, povene ve glirew yepndien Sandug,
. Dewcsinsde sapenan chaifbkics,
5., Demedini soaocuety vertlen kaar,
6. Brartiosl gorpokbertieen yetkiliber ke doel st Loouigs mes o) inEsnkndn sds, soynd: ve inanian,
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Saer | Sirew
T | Vet Beigesi var m: 2 ' Var | Yok Stresiz
2 EQitici Egitmeni ve / ikysrdim sImaisi caiama oeles T '
zentanen egitimellenin diginds editimel var i 7 var 1 Yok i Saresiz
3 lasgar ikyardim matzamesi var mi 7 T evet | Hayr = | soresiz
4 Hakanhkca onayianmig Goratiatin dis:h.da Gcret m@ﬁ-éﬁiﬁ’jﬂr mu? Evat | Hayr . 5 gGn
5 {Efitime katdan kigi sayis standartiora uygun mu 7 Evat | Hayw . 5 g
6 | Egitine kenulonina sre ve iosrik olatak syuluyar mu 7 Evet | Hayr < | Sgon
7 Efitim stresinin tamarmes katthim sadlanyor me 7 ' Evat | H,a‘fw- < 7 gbn
-] Bﬁﬂywimiea oirmayan taalivetier va Byatlar konusunda reklam _ ,
yapilryor ru *° Evat | Hapr | 3gin Sgin |,
10 | Ticyardwm agilim smac) diginda Wbl matzeme v arsg gareg var Eval Hﬂ'ﬂ; ' 1 gin 5 gfm '
met , . '
11 | Dy tabelalennds wygunivk helgesinde nelitifen unvanin diginega & Hew,
yaziar butundurutynr mu 7 vel e Satn ‘ Sgin
Dlenetim Ekip Bagkani Denetci " Denetgl MGG
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* Genel Modarink, Egitim Hastaneler, Ty FakiReled, Kizday ve Sivil Savunma Genel MOdURLG0 aym
zamenda kurylug amaglan dodruliusunda Rzl verabilir,

Not: {-) Izaretl dizenlemede eksik saptandilinvda stire verilmez. Ancek, Merkez eksikidi derhal gidermes
fgin wvaritr, Takin eden 0 () denetimin hier birinde ayn: elslkiik saptandifinda dofrudan Hgik faaiiyeti
durdurma sGresiz ceza okarak verilir,

Mot: Bu formda saptanan oksikiiklen Denetim ve Telity Daflerine kaydediniz.




