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Yükseköğretim Kurulu Başkanı 

 

Ülkemiz dahil tüm dünyayı etkisi altına alan COVİD-19 salgınında da, hemşirelerin dünyanın 

sağlığına kavuşturulmasında ne kadar vazgeçilmez olduğuna tanıklık edilmiştir. Dünya Sağlık 

Örgütü 21. yüzyılın sağlık hedeflerine ulaşılmasında hemşirelerin daha etkili olması için 

güçlendirilmesi gerekliliğini vurgulamış; tüm hükümetlere hemşirelik eğitiminin 

iyileştirilmesine ve lisans düzeyinde olmasına yönelik yatırımlar yapılması için çağrıda 

bulunmuştur. Bu bağlamda bu çağrının yerine getirilmesinde ve eğitimin toplum yararına en 

üst düzeyde verilmesinde, Yüksek Öğretim Kurulu’nun (YÖK) sorumlu olduğu gerçeği inkar 

edilemez. Nitelikli eğitimin en önemli ve hayati bileşenlerinden biri, eğitimin alanında uzman 

öğretim üyeleri tarafından veriyor olmasıdır. Ancak üniversitelerinizin Hemşirelik Fakülte ve 

Bölümlerinin akademik kadrolarına hemşirelik dışı öğretim üyelerinin atandığına ve bu 

konuda gerekli girişimlerin yapılmadığına defalarca tanıklık edilmiştir. Bu nedenle de 

hemşirelik akademik kadrolarına yapılan hemşirelik dışı atamalara yönelik davaların olduğu 

gerçeği de bulunmaktadır. Maalesef insan sağlığının ne kadar değerli olduğu bu COVİD-19 

salgın sürecinde de aynı sorunla karşı karşıyayız.  

Meslektaşlarımızın derneğimize yapmış oldukları şikayetleri neticesinde, 15.05.2020 tarihli 

Resmi Gazete’de yayınlanan Kocaeli Sağlık ve Teknoloji Üniversitesi Rektörlüğü’nün 

Öğretim Üyesi Alım ilanı tarafımızdan incelenmiş olup, hemşirelik akademik kadrolarının, 

hemşirelik alanında olmayan 5 öğretim üyesi için açıldığı görülmüştür. Bu durum, 

akademik kadro ile ilgili mevzuata aykırı olup hem kadro bekleyen hemşirelik öğretim 

üyelerinin kadroya atanma hem de hemşirelik öğrencilerin nitelikli eğitim alma haklarının 

ihlaline neden olmaktadır.      



Söz konusu ilanda, Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik ve Sağlık Hizmetleri Bölümü’ne 

açılmış olan 1 profesör, 1 doçent ve 3 doktor öğretim üyesi kadroları için, “Uzmanlığını ve 

Doçentliğini Kulak Burun Boğaz alanından almış olmak”, “Uzmanlık ve Doçentliğini 

Göğüs Hastalıkları alanından almış olmak”, “Uzmanlığını İnfeksiyon Hastalıkları ve 

Klinik Mikrobiyoloji alanından almış olmak”, “Uzmanlığını Genel Cerrahi alanından 

almış olmak” ve “Uzmanlığını Beyin ve Sinir Cerrahisi alanından almış olmak” ifadeleri 

yer almaktadır. İlanda yer alan bu özel şartlar, hemşirelik eğitimi almış ve YÖK tarafından 

belirlenen (1032) Hemşirelik Bilim alanlarında uzmanlaşmış hemşire akademisyenlerin bu 

kadrolara başvurmalarını engellemektedir.  

Hemşirelik, ülkemizde hemşirelik kanunu ve ilgili yönetmelikler ile uluslararası sağlık 

örgütleri tarafından, açıkça tanımı ve sınırları belirlenmiş, toplum yararına hizmet veren 

insan sağlığı ile ilgili özerk bir sağlık mesleğidir. Hemşirelik Bölümü/Fakülteleri’nin amacı 

da toplum sağlığına yönelik hizmet sunacak, mesleki etik ilke ve değerlere bağlı, teorik ve 

klinik becerilere sahip hemşireler yetiştirmektir. Hemşirelik okulları ayrıca lisansüstü 

eğitimlerini yürütmekte ve hemşirelik bilimine katkıda bulunmak üzere hemşirelik 

araştırmaları gerçekleştirmekte; hemşirelerin  eğitimi ve öğretiminden sorumlu hemşire 

eğitimcilerini yetiştirmektedir. Mesleğin doğası gereği, hemşirelik eğitimi, teorik eğitimin 

yanı sıra klinik ve saha uygulamalarını gerektirmektedir. Tüm bu sorumlulukların 

gerçekleştirilmesi için de hemşirelik eğitiminin, YÖK tarafından belirlenen hemşirelik 

uzmanlık alanlarında yetkinlik kazanmış hemşire akademisyenler eliyle yönetilmesine ve 

uygulanmasına ihtiyaç vardır.  

Söz konusu ilan,  Hemşirelik eğitiminin niteliğinin korunması önünde engel teşkil 

etmekte, hemşirelik mesleğinin geleceğine ve toplumun sağlığına yönelik ciddi riskler 

barındırmaktadır. 

İlan metninde yer alan, “başvuru koşullarının”, hemşirelik mesleğinin temel eğitimini almış 

ve bu alanda uzmanlaşmış akademisyenlerin başvurabileceği şekilde düzenleme yapılmasına 

yönelik desteklerinizi talep etmekteyiz. Gereğini bilgilerinize arz ederim. 

 

Saygılarımla.           

          
                 Prof. Dr. Sevilay ŞENOL ÇELİK 

Genel Başkan 


